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ZARZ ADZENIE Nr 141
PREZESA RADY MINISTROW

Z dnia 15 grudnia 2008 r.
w sprawie Zespotu do spraw

Rozwigzan Systemowych w zakresie ekonomii spoteczne;j

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 ustavania 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministréw
(Dz. U. 2 2003 r. Nr 24, poz. 199, zzm6 zmY) zarzdza s¢, co nastpuje:

8 1. 1. Tworzy si Zespo6t do spraw rozazan systemowych w zakresie ekonomii spotecznej,

zwany dalej "Zespotem".
2. Zespot jest organem pomocniczym Prezesa Radistvbw.

§ 2. Do zada Zespotu nalgy w szczegolngci:

1) przygotowanie projektu strategii rozwoju ekonospiotecznej;

2) opracowanie propozycji rozwdan prawno-instytucjonalnych w obszarze
funkcjonowania podmiotoéw ekonomii spotecznej;

3) opracowanie propozycji rozwyaan finansowych w obszarze funkcjonowania
podmiotéw ekonomii spotecznej;

4) przygotowanie zalen systemu edukacji w obszarze ekonomii spotecznej;

5) przygotowanie rekomendacji w obszarze promocpmonitoringu wypracowanych

rozwigzan.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostadtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717042r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r189, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2004 45, poz.
319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600.
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§ 3. 1. W sktad Zespotu wchagdz
1) przewodniczcy - Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i B&liSpotecznej;
2) czionkowie Zespotu:
a) przedstawiciel wyznaczony przez ministra ssdaego do spraw Qviaty i
wychowania,
b) przedstawiciel wyznaczony przez ministra dotvego do spraw finansow
publicznych,
C) przedstawiciel wyznaczony przez ministrasetaego do spraw gospodarki,
d) przedstawiciel wyznaczony przez ministradetarego do spraw nauki,
e) przedstawiciel wyznaczony przez ministra $edlaego do spraw pracy i
zabezpieczenia spotecznego,
f) przedstawiciel wyznaczony przez ministra §gisego do spraw rozwoju
regionalnego,

g) przedstawiciel wyznaczony przez Szefa Kancefmgzesa Rady Ministrow.

3) sekretarz, wyznaczony przez przewodiezjo z grona cztonkéw Zespotu.

2. W pracach Zespotu mggczestniczy na prawach cztonkow:
1) przedstawiciele jednostek samgmla terytorialnego wyznaczeni przez
ogolnopolskie organizacje jednostek samdtz terytorialnego uczestnigze
w Komisji Wspdlnej Radu i Samorzdu Terytorialnego, w liczbie sgau,
2) przedstawiciele sektora ekonomii spotecznej wzbie széciu, w tym:
przedstawiciele wyznaczeni przez Radziatalngci Pazytku Publicznego
w liczbie trzech, przedstawiciele wyznaczeni pr&iah Konferencg Ekonomii
Spotecznej w liczbie dwoch, przedstawiciel wyznagzgrzez Ogolnopolski
Zwiazek Rewizyjny Spotdzielni Socjalnych,
3) przedstawiciel zwizkOw zawodowych, wyznaczony przez strgracownikow

w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodgch,
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4) przedstawiciel organizacji pracodawcow, wyznagzprzez stro@ pracodawcow
w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodgch,
5) przedstawiciele jednostek naukowych, wyznaczpreez Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w liczbie trzech.

3. Jeeli w skiad Zespotu wchodzprzedstawiciele, podmiotow, o ktérych mowa w st.

cztonkowie Zespotu wybierajsparod nich zasipce przewodniczcego.

8 4. 1. Posiedzenia Zespotu zwotuje przewodpgzZespotu z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej potowy cztonkdéw Zespotu.

2. W czasie nieobecsa przewodniczcego Zespotu zagtuje go zasjpca przewodnicgego,

a w razie niepowotania zagty, wyznaczony przez przewodricego cztonek Zespotu, ktory
zwotuje posiedzenia i przewodniczy obradom Zespotu.

3. Przewodniczcy Zespotu mee zapraszado udziatu w pracach Zespotu inne osoby z glosem
doradczym, w tym przedstawicieli Sejmu i Senatunteaesowanych organéw administracji
panstwowej, organizacji pozagdowych, a take srodowisk naukowych i eksperckich.

4. Przewodniczry Zespotu mee zlecé opracowanie ekspertyz, analiz i opinii niegbych
do realizacji zadaZespotu.

5. Z posiedzg Zespotu sporgdza s¢ protokot.

6. Tryb pracy Zespotu okfl regulamin przyity przez Zespot na pierwszym posiedzeniu
zwykta wiekszascia gtoséw.

7. Przewodniczey Zespotu przedstawia Radzie Ministréw corocznigewninie do dnia 30

stycznia sprawozdanie z realizacji zadaspotu w roku ubiegtym.

8 5. 1. W celu realizacji zadaokreslonych w § 2 tworzy si state grupy tematyczne, zwane
dalej ,grupami statymi” do spraw:

1) przygotowania projektu strategii rozwoju ekonospiotecznej;

2) przygotowania projektu ustawy regulcgj przedsibiorczc¢ spotecza;

3) analizy i tworzenia ram finansowych dla funk@@rania ekonomii spotecznej;

4) przygotowania projektu zaten systemu edukacji dla ekonomii spotecznej.
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2. Skkad grup statych ustadagztonkowie Zespotu oraz wyznaczgrzewodniczcego kadej
grupy.

3. Tryb pracy grup statych olgla regulamin, o ktérym mowa w § 4 ust. 6.

4. W celu realizacji zadaZespotu przewodnigzy maze powotywad inne grupy tematyczne,
wyznaczagc zakres czasowy i merytoryczny ich dziatania.

8§ 6. 1. Przewodniezy kazdej z grup stalych m®, po wczéniejszym uzgodnieniu z
przewodniczacym Zespotu zlega  opracowanie ekspertyz, niezimych
do realizacji przypisanych im zata

2. Przewodnicxry kazdej z grup statych ni@ na wniosek przewodnigzego Zespotu
zaprasza do udzialu w pracach inne osoby, w tym przedst@icSejmu i Senatu,
zainteresowanych organ6éw administracjingtavowej, organizacji pozagdowych, a take
srodowisk naukowych i eksperckich.

§ 7. Organy administracji gdowej % obowhzane do wspotdziatania i udzielania pomocy
Zespotowi w realizacji jego zadaw szczegoélngci poprzez udogpnienie mu niezéxnych
informacji i dokumentow.

8§ 8. Obstug Zespotu zapewnia Ministerstwo Pracy i Polityki &wanej.

8 9. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Prezes Rady Ministrow
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UZASADNIENIE

Celem powotania Zespotu ds. rozea systemowych w zakresie ekonomii spotecznej
jest przygotowanie strategicznych podstaw prograyebw edukacyjnych i finansowych dla
spéjnego rozwoju ekonomii spotecznej w Polsce, w tgrzygotowanie projektu strategii
rozwoju ekonomii spotecznej oraz projektu ustawguigjacej przedsibiorcza¢ spotecza,
prowadzenie analiz i tworzenie ram finansowychotistch dla funkcjonowania podmiotow
ekonomii spoteczne] oraz przygotowanie projektuozat systemu edukacji w obszarze
ekonomii spotecznej, a ngphie promowanie i monitorowanie zaproponowanydwegzan.

Koniecznd¢ podgcia dalszych prac w zakresie wytyczania kierunk@zwoju
ekonomii spotecznej, w tym promowanie wypracowanyah rozwiazan, wynika take
z zakaczenia realizacji Programu Inicjatywy Wspolnotogjual, w ramach ktérego jednym
z komponentow bylty dziatania na rzecz tworzeniaskielgo modelu ekonomii spoteczne;.
Powstate przy tej okazji ekspertyzy, a #ekopisy dobrych praktyk oraz wypracowane
zatlazenia mog by¢ wykorzystywane przez Zespoét w trakcie jego pramdelto do udziatu w
jego pracach mag by¢ zapraszani eksperci EQUAL, w szczegdhio projektodawcy
najlepszych praktyk. Pozwolitoby to na praktyczngkerzystanie ju zgromadzonej wiedzy i
doswiadczé.

Obszar dziala Zespotu oraz grup tematycznych wykracza pozaezaktaciwosci
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, obejmajzagadnienia z zakresu \dgavosci innych
resortbw (Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Mieistwa Gospodarki, Ministerstwa
Finansow, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Minist&ra Nauki i Szkolnictwa Waszego).
W zwiazku z powyszym powstata koniecze® powotania mgdzyresortowego zespotu, w
sklad ktérego wejl przedstawiciele administracji gadowej, samoradu terytorialnego,
partnerzy spoteczni, organizacje pozai@wve oraz przedstawiciele jednostek naukowych.
Obstug; Zespotu zapewnia Ministerstwo Pracy i Polityki &oanej.

Koszty obstugi finansowanectla ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

w ramach projektu systemoweBgartnerstwo na rzecz instytucjonalizacji ekonormoteczne]
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wpisanego w Plan Dziatania na lata 2007-2008, @riat1.2. Wsparcie systemowe instytucji
pomocy i integracji spotecznej Programu Operacyyriegpitat Ludzki.

Z uwagi na charakter regulacji, ktéra dotyczy wetramych rozwizan funkcjonowania
administracji w Polsce i nie jest el prawem Unii Europejskiej, projekt nie podlega
notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przegh dotycacych sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji nornaktow prawnych oraz obowzkowi
uzyskania opinii instytucji i organow Unii Europkigj oraz Europejskiego Banku
Centralnego, o ktérych mowa w uchwale Nr 49 RadwyiMiéow z dnia 19 marca 2002 r. —
Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. Nr 13, poz122 p&n. zm.).

Ocena skutkéw regulacji

1. Podmioty, na ktére oddziatuje regulacja.
Projektowane zanzlzenie kdzie oddzialywalo na uegly oraz organizacje, ktérych
przedstawiciele wezanudziat w pracach zespotu.

2. Konsultacje spoteczne.
Projektowane zaarlzenie ma charakter organizacyjny i nie wymaga p@eadzenia
konsultacji spotecznych

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa
I budzety jednostek samoradu terytorialnego.
Projektowane zawedzenie nie wywota skutkéw dla bistu pastwa i budetéw
jednostek samogru terytorialnego. Koszty zwzane z funkcjonowaniem Zespotu
zostan pokryte zesrodkdw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priety¢ Dobre
Rzadzenie, w ramach projektu systemowego Partnerstavazecz instytucjonalizacji
ekonomii spotecznej, Dziatanie 1.2 — Wsparcie sgst@e instytucji pomocy i integracji
spotecznej.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy.
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Projektowane zamzlzenia nie bdzie miato

wptywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsebiorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedskbiorstw.
Projektowane zasdizenie nie bdzie miato wptywu na konkurencyjd® gospodarki
| przedsgbiorczaic.

6. Wplyw regulacji na sytuaci i rozwoj regionalny.
Projektowane zaydzenie nie bdzie miato wpltywu na sytuagj rozwoj regionalny.
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